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1. BOLUM - KURULUS HUKUMLERI

Dernegin Ad1

Madde 1- Tiirkiye Cumhuriyeti Kanunlar1 ve bu Tiiziik hiikiimleri uyarinca yonetilmek ve amag
ile hizmet konularinda ¢alismalar yapmak iizere "I$ DUNYASI VE HUKUK DERNEGI" unvanu ile bir
dernek kurulmustur. (Is Diinyasi ve Hukuk Dernegi, asagidaki maddelerde "Dernek" kisa adi ile
amlmistir.) Dernegin adinin kisaltmasi ise “IDHD” olarak belirlenmistir.

Dernegin Merkezi

Madde 2- Dernegin genel merkezi Istanbul'dadir. Dernek genel kurulu, Dernek merkezini
degistirmeye yetkilidir.

Dernegin subesi yoktur. Dernek genel kurulunun karari tizerine Dernek, il ve ilgelerde ve yurt
disinda gerekli gordiigii yerlerde subeler kurabilir, temsilciler atayabilir. Subelerle ilgili esaslar
hakkinda ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Dernegin Kuruculari

Madde 3- Dernek Kuruculari:

Nedim Korhan Sengiin
Gil Yanik

Gazali Demir

Yesim Yetik

Giilce Ekinci

Mehmet Babiir Al¢1
Burak Batuhan Birtane

Dernegin Amaglari

Madde 4- Dernegin amaglari asagidaki sekildedir:

a.

b.

Is diinyas: ile hukuk diinyas: arasinda bag kurmak, bu aktérler arasindaki iletisim ve
etkilesimi gelistirmeye katkida bulunmak,

Ulke ekonomisinin gelisimine dogrudan veya dolayl olarak katki saglayan bilisim
teknolojileri, cevre, egitim, enerji, finans, gida, insaat, medya, otomotiv, ticaret, tekstil,
turizm, ulastirma, haberlesme vb. sektorlerde faaliyet gostermis veya gosteren Kisilerin is
diinyasindaki statiilerinin giiclendirilmesi ve bu kisilerin tilke ekonomisine katkilarinin
arttirllmasi amaciyla faaliyet ve projelerine destek olmak,

Is insanlarimin kendi aralarindaki isbirligi ve dayanismasinin gelistirilmesi amacina
yonelik faaliyetlerde bulunmalk,

Sektorlere ait kaynaklarin teknolojik yeniliklerle desteklenerek en etkin bigimde
kullanimini saglamak,

[s diinyasimi ilgilendiren mevzuat, doktrin ve hukuki uygulamalar izlemek,



f.

Hukuk biliminin ulusal ve uluslararasi alanlardaki gelisimini incelemek, gelecekte hukuk
sistemlerinde yapilacak degisiklikleri 6ngérmek suretiyle mevcut hukuk sisteminin
gelisimine katki vermek,

Hukuk biliminin gelistirilmesi i¢in gerek teorik ¢alismalarla gerekse pratik ¢alismalarla
katki saglayan bireylerin Tirk Hukuk Sistemi ile Kita Avrupasi ve Anglosakson Hukuk
Sistemleri olmak tiizere, farkli hukuk sistemleri hakkinda bilgilerini gelistirmelerine ve
kisisel gelisimlerine yardimci olmak, hukuk bilimi ve mesleki ¢alisma alanlarinda is birligi
yoluyla deneyimli ve gen¢ hukukg¢ular arasinda karsilikli anlayis, bilgi alisverisi ve kisisel
temaslarin gelismesini saglamak ve desteklemek,

Hukuk bilimindeki gelismelerin is diinyasina etkilerini arastirmak, arastirmalar
sonucunda edinilen birikimleri is diinyasina aktararak ulusal ve uluslararasi diizeyde
ticari yasantinin gelisimini saglamak ve desteklemek,

Hukukgular ve is diinyasi arasinda bilgi alisverisi ve kisisel temaslarin gelismesini
saglamak ve desteklemek.

Dernegin Calisma Konular1 ve Faaliyet Alanlar:

Madde 5- Dernek, yukarida belirtilen amaglarini1 gergeklestirebilmek i¢cin dernekler mevzuati
hiikiimlerine siki sikiya bagh kalmak sartiyla genel kapsamda su tiir faaliyetlerde bulunur:

a.
b.

Ulke ekonomisinin hukuki, kurumsal ve sosyal altyapisinin gelistirilmesini saglamak,
Ulke ekonomisine katki saglayan farkli sektorlerdeki is insanlarinin uluslararasi
platformlarda tanitimin saglanmasi ve uluslararasi iligkilerin giliclendirilmesi amaciyla
uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirliginin saglanmasi amaciyla girisimlerde
bulunmak,

Tirk is diinyasinin kiiresel boyutta kalic1 bir yer edinmesine yonelik projeler tiretmek,
Diinyadaki teknolojik gelismeleri inceleyip bu konudaki birikimlerini is diinyasina
aktarilmasini saglayarak tllke ekonomisinde AR-GE faaliyetlerinin arttirilmasi ve iilke
ekonomisinin daha ¢ok teknoloji ilireten ve ihra¢ eden bir ekonomi haline gelmesi
amaciyla girisimlerde bulunmak,

Tiirk Hukuku mevzuat, doktrin ve uygulamalarini inceleyerek, bu konudaki birikimlerini
diizenleyecegi organizasyonlar veya yapacagl yayinlarla is diinyasina aktarmak,
Uluslararasi Hukuk Sistemlerindeki gelismeler 1s1ginda Ulusal Hukuk Sistemimize iliskin
oneri ve katkilarda bulunmak,

Ulusal ve uluslararasi hukuk yonelimleri ve gelismeleri ile bunlarin is diinyasina etkileri
hakkinda bilimsel toplantilar ve organizasyonlar diizenlemek,

Ulusal ve uluslararasi hukuk sistemleri, konular1 ve sorunlar1 hakkinda basta Adalet
Bakanlig1 olmak tzere ilgili bakanlik ve kurumlara, Tiirkiye Barolar Birligi'ne, Barolara,
Universitelere, Fakiiltelere ve Meslek Kuruluslarina bilgi vermek ve gériis bildirmek,
Hukukun evrensel ilke, esaslarini ve modern demokrasinin gerekliliklerini temin etmek
amaciyla Tirkiye Cumhuriyeti kanunlarinin tasari, miizakere ve kanunlastirilmasi
slireclerinde yiirtitme kurumlarina, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi'ne bilgi vermek ve goriis
bildirmek suretiyle etkin rol oynamak,

Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve yayinlari
teminle, dokiimantasyon merkezi olusturmak, c¢alismalarini duyurmak i¢in amaclari
dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve biilten gibi her tiirlii yazili ve gorsel yayinlar yapmak,
Kanunlara uygun olarak, uluslararasi toplantilarda iiyelerini temsil etmek ve gerektiginde
yine kanunlara uygun olarak uluslararasi kuruluslar ile iliskiler kurmak, karsilikli
organizasyonlara gitmek,
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W.

Universiteler, arastirma kurumlar ve ilgili kamu kuruluglari ile diger mesleki kuruluslar
ile is birligi yaparak, kuruluslarindan faaliyet alanlarindaki ¢alisma ve arastirmalarim
izlemek, kurulus yetKkilileri ile temas edip dernek olarak birlikte calismay1 6nermek, bu
kuruluslarin ¢alismalarindan yararlanmak ve egitim imkanlari yaratmak i¢in girisimlerde
bulunmak,

Baska lilkelerde benzer ¢alismalarda bulunan dernek, vakif vb. kuruluslarla bilgi
alisverisinde bulunmak,

Uluslararasi seminer ve toplantilarin diizenlenmesini saglamak ve yabanc iilkelerde
dernegin ama¢ konulariyla benzer konularda faaliyet gosteren dernekler tarafindan
diizenlenen seminer, egitim ve dernek amaciyla uyumlu sair faaliyetlere katilmak iizere
temsilci gondermek,

Uyeler arasinda ahenkli bir ¢alisma ortaminin yaratilmasini saglamak,

Yeni iliyelerin alinmasina ve onursal liye kazanilmasina ¢alismak,

Kanunlarin izin verdigi 6l¢iilerde, hallerde ve belirledigi yontemler ¢ercevesinde bagis
toplamak ve gelir temin etmek,

Dernegin amaglarinin ve faaliyetlerinin ger¢eklesmesinde bagis yoluna basvurmak,
Dernekler Kanunu hiikiimleri cergevesinde iiyelerin yararina diger faaliyetlerde
bulunmak,

Dernegin gelirine katki saglamak amaciyla dernege bagh bir iktisadi isletme kurmak,
Dernegin amaglarinin ve faaliyetlerinin gercgeklestirilmesi i¢cin Tiirk Ticaret Kanunu
anlaminda ticari sirket kurmak veya kurulmus bir ticari sirkete ortak olmak,

Amacin gercgeklestirilmesi icin gerekli goriilmesi durumunda vakif kurmak, federasyon
kurmak, kurulmakta olan bir federasyona kurucu iiye olarak katilmak veya kurulu bir
federasyona katilmak, gerekli izin alinarak derneklerin izinle kurabilecegi tesisleri
kurmak,

Amacin gerceklestirilmesi icin gerekli goriilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak.

Dernegin Tasarruflari

Madde 6- Dernek, yukaridaki amaglar1 gerceklestirmeye yonelik ve Dernekler Kanunu ve ilgili
sair mevzuat hiikkiimlerine uygun olarak gerekli tiim tasarruflarda bulunmaya yetkilidir.

II. BOLUM - UYELIK HUKUMLERI

Uyelik Kosullar

Madde 7- Dernege liye olabilmenin kosullar1 asagida gosterilmistir:

a.

b.

C.

d.

e.
f.

18 yasini bitirmis olmak (gercek kisi tiyeler icin),

Fiil ehliyetine sahip olmak,

Tirk Hukuku ve/veya Uluslararas1 Hukuka iliskin mevzuat, doktrin ve/veya uygulamasi
ile ilgili faaliyet gostermis veya gostermekte olmak,

Uyelik basvurusu yapacak Kisinin Tiiziigiin 7/c. maddesinde belirtilen tiyelik kosullarin
saglayamamas1 durumunda, Uyelik basvurusu yapacak gercek Kkisinin veya mensubu
oldugu tiizel kisiligin Sanayi Odasi, Ticaret Odasi, Mimarlar Odasi, Tabipler Odasi, Mali
Miisavirler Odasi vb. meslek odalarina veya kuruluslarina kayitli olmas,

5253 sayili Dernekler Kanunu'nun 6ngoérdiigi kosullara uymak,

Dernegin en az 2 liyesi tarafindan yazili sekilde énerilmis bulunmak.

Derneklere iiye olmalar1 yasaklananlar; dernek aidatlarini 6dememe disinda diger nedenlerle
dernek liyeliginden siirekli olarak cikarilmis olanlar ile 6zel yasalarda aksine hiikiim bulunmamak
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kosulu ile Dernekler Yasasi uyarinca bagh bulunduklari kuruluslardan izin alamayanlar Dernege
liye olamazlar.

Uyelik Cesitleri
Madde 8- Dernegin tiye cesitleri asagida gosterilmistir:

a. Asil Uye: Uyeligin gerektirdigi her tiirlii yiikiimliiliikleri {istlenmis ve iiyelik sorumlulugu
ile haklardan yararlanan iiyedir. Uyenin haklar, gereken kosullar icermek kaydiyla her
tiirlii géreve aday olmak ve oy kullanmak; yiikiimliiliikleri ise genel kurul toplantilarina
katilmak, Dernek aidatlarini zamaninda 6demek, amag ve hizmet konularina bagh olarak
gereken cabayr harcamak ve dernegin toplum icindeki olumlu goriintiisiini
stirdiirmektedir.

b. Onursal Uye: Dernegin amaglarina ulasilabilmesi icin her tiirlii katki ve yardimlarindan
dolayi, en az 3 (ii¢) Genel Kurulda oy hakki olan liyenin verecegi 6neri iizerine Dernek
Yonetim Kurulu'nun oybirligi karar1 ile verilen onursal nitelikte tyeliktir. Onursal
liyelerin, oy verme, organlara se¢ilme ve secme hakki yoktur.

Uyelige Kabul

Madde 9- Tiizligiin 7. maddesinde anilan kosullar1 tasiyan basvuru sahipleri, bagvuru sirasinda
Dernek Yonetim Kuruluna iiyelik basvuru formu ve iiyelik basvuru formunda sayilan belgelerin
ulastirilmasi ve giris aidatinin 6denmesi sonrasinda Dernek Yonetim Kurulu'nmun {iye tam
sayisimin 2/3 (licte iki) cogunlukla verecegi karar ile tiyelige kabul olunur. Uyeligi kabul edilen
iiye, kabul kararini takiben ilk yila iliskin aidati da 6der.

Dernek Yonetim Kuruly, iiyelik basvurusunu inceleyerek kararini basvuru tarihinden baslamak
tizere en ge¢ 30 giin icinde iiye adayina yazili olarak bildirmek zorundadir.

Dernek Yonetim Kurulu'nun tiyelik basvurusunun reddine iliskin karari kesin olup, hi¢bir bicimde
itiraz edilemez.

Dernegin sube sayisinin li¢ten fazla olmasi durumunda dernek merkezinde kayith bulunan
tiyelerin tyelik kayitlar1 subelere aktarilir. Sube i¢in yeni liyelik miiracaatlar1 subelere yapilir.
Sube iiyelerinin tliyelige kabul ve iiyelikten ¢ikarilma islemleri sube yonetim kurullari tarafindan
yapilir ve en ¢ok otuz giin icinde bir yaziyla Genel Merkeze bildirilir.

Bagvurusu kabul edilen iiye, Dernek Uye Kayit Defteri’ne kaydedilir.
Uyelikten C1kma

Madde 10- Uyelik, 6liim veya iiyelikten ayrilma basvurusu ile sona erer. Her iiye yazili olarak bu
istegini Dernege bildirmek kaydiyla dernekten ¢ikma hakkina sahiptir. Dernek tiyeliginden ¢ikma
bildiriminin yazili olarak yapilmasi ve Yonetim Kuruluna posta / kargo araciligl ile veya elden
ulastirilmasi zorunludur.

Dernekten c¢ikan veya ¢ikarilan lye, liyelikte bulundugu siirenin ddentisini vermek zorundadir.
Dernekten cikan veya ¢ikarilan liye, dernek malvarliginda hak iddia edemez.



Uyelikten Cikarilma ve itiraz

Madde 11- Dernege iiye olmak i¢in gerekli olan iyelik niteliklerini kaybedenler veya isbu
Tiizliglin kendilerine yiikledigi yiikiimliilikleri mazeretsiz olarak yerine getirmeyenler Yonetim
Kurulu kararti ile tiyelikten ¢ikarilarak iiyelik haklarini kaybederler. Yonetim Kurulunun bu karar1
ilgili Giyeye yazili olarak bildirilir. Dernek Tiiziigline aykir1 hareketlerinden dolay: iyelikten
cikarilanlarin ilgili kararin yazili olarak kendilerine bildirildigi tarihten itibaren on bes giin
icerisinde Genel Kurula itiraz haklari vardir.

Olen iiyenin disinda, ayrilan ya da ¢ikarilan tiyenin tiim aidat borglar1 6denmedigi takdirde Dernek
Yonetim Kurulu yasal yollara basvurabilir. Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, liye kayit
defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia edemez.

Uyelerin Haklar1

Madde 12- Dernek tliyeleri esit haklara sahiptirler. Her tiyenin, dernegin faaliyetlerine ve
yonetimine katilma hakki vardir.

Oy hakki bulunmayan onursal iiyeler hari¢ olmak lizere, her asil tiyenin Genel Kurulda bir oy hakki
vardir. Asil iiye, oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

Uyelerin Gérevleri

Madde 13- Dernegin amaglarinin gerceklestirilebilmesi icin, tiyeler Tiizlik hiikiimlerine uygun
olarak,

Dernek faaliyetlerine katilmakla,

Dernek yetkili organlarinca verilecek gorevleri yerine getirmekle,

Giris ve yillik aidatlarini zamaninda 6demekle,

Dernek organlarina secilenlerin bu organlarin toplantilarina katilmakla,

Dernekge alinan kararlara uymakla ve ortak ¢ikarlarin saglanmasina yardimci olmakla,
Tiziik hiikkiimlerine uygun hareket etmekle,

me a0 TR

gorevlidirler. Onursal iiyeler giris aidat1 ve y1llik aidat vermek zorunda degildir.

Uyeler, dernek diizenine uymak ve dernege sadakat gostermekle yiikiimlidiirler. Her fiiye,
Dernegin amacina uygun davranmak, ozellikle amacin gergeklesmesini giiglestirici veya
engelleyici davranislardan kaginmakla yiikiimlidiir.

I11. BOLUM - DERNEK ORGANLARI VE CALISMA ESASLARI
Dernek Organlari
Madde 14- Dernegin organlari asagida gosterilmistir;

a. Genel Kurul
b. Yonetim Kurulu
c. Denetim Kurulu



Genel Kurul ve Calisma Esaslari

Madde 15- Genel Kurul, Dernegin en yetkili karar organi olup; toplantinin yapildig1 yil dahil
aidatin1 ve varsa buna iliskin faiz borcunu tamamen 6édemis Dernege kayith liyelerden olusur.
Dernegin subesinin agilmasi durumunda ise sube sayisi lice kadar genel merkez ve subelerinde
kayith iiyelerden; sube sayisi ticten fazla olmasi durumunda ise genel merkezdeki kayith tiyeler
subelere nakledilerek subelerin genel kurullarinda segilen delegelerden olusur. Tiizel kisi tiyeler
toplantilara, tiizel kisinin yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi temsilcileri aracilifiyla
katilabilir. Genel Kurul;

a. Bu tlziikte belirtilen zamanlarda olagan,
b. Yonetim ve Denetim Kurulu’nun gerekli gérdiigii hallerde veya dernek liyelerinden beste
birinin yazil istegi lizerine otuz giin iginde toplanir.

Bu toplantinin giindemini, sadece ¢agri maddesi olusturur. Glindemde degisiklik yapilamaz.

Olagan Genel Kurul, 3 yilda bir Mart ay1 i¢erisinde, Yonetim Kurulunca belirlenecek giin, yer ve
saatte veya mevzuatin izin verdigi diger usullerle toplanir.

Genel Kurul toplantiya Yonetim Kurulunca ¢agrilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurulu toplantiya ¢agirmazsa; tiyelerden birinin bagvurusu tizerine sulh
hakimi, li¢ liyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir.

Cagri Usulii

Yonetim Kurulu, dernek tiiztigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin listesini
diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan tiyeler, en az on bes glin 6nceden, giini, saati, yeri
ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek, dernegin
internet sitesinden ilan edilmek, liyenin bildirdigi iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya
mahalli yayin araglart kullanilmak suretiyle toplantiya c¢agrilir. Bu c¢agrida, c¢ogunluk
saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde
yapilacagl da belirtilir. ilk toplant: ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden
fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum
geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan ¢agri usuliine uygun olarak
tiyelere duyurulur. ikinci toplantimin geri birakma tarihinden itibaren en geg¢ alti ay icinde
yapilmasi zorunludur.

Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden cagrihir. Genel Kurul
toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant1 Usulii

Dernek genel kurul toplantilari Yonetim Kurulu tarafindan yapilan ¢agrida belirtilen giin, saat ve
yerde yapilir.

Genel Kurul, genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin salt cogunlugunun; tiiziik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise ticte ikisinin katilimiyla toplanir. Cogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu



toplantiya katilan tliye sayisi yonetim ve denetim kurullarn liye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplanti
yerine girecek liyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu tiyeleri veya
yonetim kurulunca goérevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim
kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza atarak toplanti yerine girerler. Kimlik
belgesini gostermeyenler, belirtilen listeyi imzalamayanlar ile genel kurula katilma hakki
bulunmayan iiyeler toplanti yerine alinmaz. Bu Kkisiler ve dernek iiyesi olmayanlar, ayr bir
boéliimde genel kurul toplantisini izleyebilirler.

Toplant1 yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yénetim kurulu
baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu liyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter
sayisl saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyl yonetmek lizere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan liyelerin divan heyetine
kimliklerini géstermeleri ve hazir bulunanlar listesindeki isimlerinin karsilarim1 imzalamalan
zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda yalnizca glindemde yer alan maddeler goriisiilerek karara baglanir. Ancak
toplantida hazir bulunan liyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazil olarak istenen konularin
glindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her iiyenin bir oy hakki vardir; iye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal
tiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin {iye olmasi
halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille gérevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida gortsiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskan ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda tutanak ve diger belgeler yonetim
kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni
secilen yonetim kuruluna yedi giin i¢cinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Genel Kurulda, aksine karar alinmamigsa yonetim ve denetim kurulu iiyelerinin se¢imleri gizli
oylama ile diger konulardaki kararlar ise ac¢ik olarak oylanir. Gizli oylar, toplanti baskani
tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin iiyeler tarafindan geregi yapildiktan
sonra ici bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dékiimii
yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul toplant1 baskaninin belirtecegi yontem kullanilir.
Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tyelerin salt ¢ogunlugu ile alinir. Su kadar ki tiiziik

degisikligi ve dernegin feshi kararlar1 ancak toplantiya katilan tiyelerin tic¢te iki ¢ogunluguyla
alinabilir.



Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Biitiin Uyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar, dernek {iyelerinin
tamaminin bu tiiziikte yazili ¢cagri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldig1 kararlar gecerlidir.
Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine ge¢mez.

Genel Kurulun Gorev ve YetKileri
Madde 16- Genel kurulun gérev ve yetkileri sunlardir:

a. Dernek organlarinin se¢imi, denetimi ve hakli sebeplerin varligi halinde gorevden
alinmasi,

b. Dernek Tiiziigiiniin degistirilmesi,

c. Yonetim ve Denetleme Kurullarinin raporlarinin goriisilmesi, Yonetim Kurulunun ibra
edilmesi,

d. Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiilip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

e. Uye aidat tutarlarinin belirlenmesi, bu tutarlarin artirilmasi veya eksiltilmesi,

f. Dernek icin gerekli tasinmaz mallarin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin satilmasi
hususunda Yonetim Kuruluna yetki verilmesi,

g. Dernege baglh bir iktisadi isletmenin kurulmasi i¢in veya Dernegin Tirk Ticaret Kanunu
anlaminda ticari sirket kurmasi veya kurulmus bir ticari sirketin hissedar1 olunmasi i¢in
Yo6netim Kuruluna yetki verilmesi,

h. Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasina, yurtdisindaki dernek veya kuruluslara tiye
olarak katilmasina veya buralardan ayrilmasina karar verilmesi,

i. Dernegin feshedilmesi,

j- Mevzuatta ve Dernek Tiiziigiinde Genel Kurulca yapilmasi belirtilen diger goérevlerin
yerine getirilmesi,

k. Uyelikten ¢ikarilan Kkisilerin itirazlari hakkinda nihai karar verilmesi,

l. Yonetim kurulunun diger énerilerinin incelenip karara baglanmasi,

m. Dernek subelerinin ag¢illmasinin / kapatilmasinin kararlastirilmas1 ve acgilmasina /
kapatilmasina karar verilen sube ile ilgili islemlerin yiiriitiilmesi i¢cin Yonetim Kurulu'na
yetki verilmesi.

Yonetim Kurulu ve Calisma Esaslari

Madde 17- Yonetim Kurulu, yedi asil ve bes yedek iiyeden olusmakta olup, asil ve yedek tiyeler
Genel Kurulca gizli oyla segilir. Dernek Yonetim Kurulunun gorev siiresi ti¢ yildir.

Uyelerin ydnetim kuruluna yeniden secilmeleri miimkiindiir.

Yoénetim Kurulu Uyelerinin, yénetim kurulu toplantilarina katihmlar1 énemlidir. Y1l iginde dért
yénetim kurulu toplantisina katilmayan tiyenin Yénetim Kurulu Uyeligi otomatik olarak diiser.

Asil tiyeliklerde yonetim kurulu toplantilarina devamsizlik veya baska nedenlerle bosalma oldugu
takdirde, Genel Kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek {lyelerin goreve cagrilmasi
zorunludur.

Yonetim Kurulu {liye sayisi, bosalmalar sebebiyle yedeklerin de getirilmesinden sonra, iiye tam
sayisinin yarisinin altina diiserse yeniden secim i¢in Genel Kurul, mevcut yonetim kurulu tiyeleri
veya denetleme kurulu tarafindan bir ay icinde olaganiistii toplantiya cagrilir. Cagrinin
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yapilmamasi halinde, dernek tiyelerinden birinin basvurusu tizerine mahalli sulh hakimi durusma
yaparak dernek iiyeleri arasindan segecegi li¢ kisiyi bir ay icinde Genel kurulu toplamakla
gorevlendirir.

Yonetim Kurulunun ¢alisma ilkeleri asagida gosterilmistir:

a.

Yonetim Kurulu, secimini izleyen (7) giin icinde diizenleyecegi ilk toplantida, yonetim
kurulu baskanini, bagkan yardimcilarini ve saymani secer. Yonetim kurulu baskani, ayni
zamanda Dernek baskanidir. 11k toplantiya Yénetim Kurulunun en yash iiyesi baskanlik
eder. Yonetim Kurulu ayrica, Dernek iiyeleri arasindan genel sekreter ve gerekli goriilmesi
halinde yardimcilarini secer.

. Yonetim Kurulu, Dernek Baskaninin ¢agrisi ve saptadigl giindem dogrultusunda en az li¢

ayda bir kez toplanir ve gerektiginde olaganiistii toplanti yapabilir.

Yonetim Kurulunun toplant1 yeter sayisi liye tam sayisinin ¢ogunlugu; karar yeter sayisi
ise toplantiya katilanlarin ¢ogunlugudur. Karar alinmasinda esit oy ¢ikarsa Baskanin oy
verdigi karar uygulanir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve YetKkileri

Madde 18- Yonetim Kurulu asagidaki hususlari yerine getirir:

a.

L

m.

n.
0.

Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi tiyelerinden bir veya birkagina yahut tiglincii
kisilere yetki vermek,

. Dernegin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi

hazirlayarak Genel Kurula sunmak,
Gegen calisma donemi raporu ile bilango ve gelir gider ¢izelgelerini hazirlamak,

. Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiirtitebilmek i¢in her ¢esit karar1 almak,

uygulamak ve gerektiginde bor¢lanma yapmak,

. Dernekiyeligi icin basvuruy, tiyelikle ilgili diger hususlar ve organlarin se¢im yontemlerini

belirleyen usul ve esaslar1 hazirlamak ve Genel Kurulun onayina sunmak,

Dernek liyelerinden birinin 6nerisi tizerine Ulyelik nitelik ve kosullarini yitiren, amag ve
hizmet konularindan uzaklasan, Tiiziik hiikiimleri ve Genel Kurul kararlarina aykir
hareket eden, uygun olmayan davranislarda bulunan tiyeler hakkinda gereken cezalar
vermek,

Olagan Genel Kurul toplantilarinin tarihini, saatini, yerini ve glindemi saptamak,
toplantilar i¢in ¢agrilar1 Tiiziige uygun sekilde yapmak, gerektiginde Genel Kurulu
olaganiistii toplantiya cagirmak,

. Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

Gerek goriirse yonetim ve hizmet konulari dogrultusunda goérev yapacak komiteler
kurmak ve bu komitelerin verecegi raporla ilgili kararlar1 almak,

Ortaklik, iktisadi isletme, vakif ve yardimlasma sandigi kurulmasina ya da kurulmus veya
kurulacaklara katilmaya karar vermek,

. Dernegin faaliyetlerinin arttirilmasi amaciyla gerekli goriilen yerlerde temsilcilik acarak

temsilci atamak,

Genel Kurul toplantilarinda alinan kararlari tiyelere ve ilgili yerlere bildirmek,

Dernegin islerini yiiriitmek lizere, Genel Kurulca tespit ve kabul edilen kadrolara alinacak
personelin niteligini, licretlerini, ¢calisma tarzini, yonetim ve denetimini tespit etmek,
Dernek defterlerini tutmak, beyanname ve bildirim ytikiimliiliiklerini yerine getirmek,
Dernek adina basina, kamuoyuna yazili ve s6zlii agiklamalarda bulunma karari almak,
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p. Dernek tiiziiglinlin ve mevzuatin diger hiikiimleri dogrultusunda gereken kararlar1 almak
ve Genel Kurur kararlarini uygulamak.

q. Yonetim ve hizmet konular1 dogrultusunda gorev yapacak komiteler kurmak ve komite
raporlar1 hakkinda gereken kararlari almak,

Denetim Kurulu, Calisma Esaslari ve I¢ Denetim

Madde 19- Denetim kurulu {i¢ asil ve li¢ yedek liyeden olusur, Genel Kurulca gizli oyla i¢ y1l icin
secilir. Denetim Kurulu ilk toplantisinda bir baskan secer.

Uyelerin denetim kuruluna yeniden secilmeleri miimkiindiir.

Denetim kurulu denetleme goérevini Dernek Tiiziigiinde belirlenen esas ve usullere gore ve bir yil
gecmeyen araliklarla yapar ve denetleme sonuglarini bir rapor halinde Yénetim Kuruluna ve
toplandiginda Genel Kurula sunar. Denetim Kurulunun toplanti sayisi iiye tam sayisinin ¢cogunlugu
ve karar yeter sayisi toplantiya katilanlarin ¢ogunlugudur.

Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi
gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel Kurul, yénetim kurulu veya
bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yikimliligini
ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel Kurul
veya Yonetim Kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Denetim Kurulunun Goérev ve Yetkileri

Madde 20- Denetim Kurulu Dernegin biitge, hesap ve islemleri ile ilgili defter ve belgeleri
tizerinde yapacagl inceleme sonuglarini, dilek ve onerilerini Yonetim Kuruluna bildirmek,
Dernegin denetimini gergeklestirmek, Yonetim Kurulunca hazirlanan ¢alisma dénemi programi
ile y1llik biitce yonetmeligi ve gelir gider ¢izelgeleri hakkinda incelemelerini bir raporla Genel
Kurula sunmakla gorevli ve yetkilidir.

Dernek Organlarina Aday Olma

Madde 21- Dernegin organlara aday olmak isteyen fliyeler tek tek ya da liste halinde aday
olabilirler. Secimi yapilan organin iiye sayisina gore, oylama sonucu en ¢ok oy alan adaydan ya da
listeden baslayarak asil ve yedek tyeler belirlenir. Onursal lyelerin organlara secilme hakki
yoktur.

1V. BOLUM - SUBE, TEMSILCILIK VE KOMITE HUKUMLERI
Subelerin Kurulusu ve Yetkileri

Madde 22- Dernek, il ve ilcelerde ve yurt disinda gerekli gordiigii yerlerde subeler kurabilir. Bu
amagla Dernek Yonetim Kurulunca yetki verilen en az {i¢ Kkisi tarafindan, sube ag¢ilacak yerin en
biiytik miilki amirligine yazili miiracaatta bulunulabilir.
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Subeler, tiizel kisiligi olmayan, dernek amag ve hizmet konulari dogrultusunda 6zerk faaliyetlerde
bulunmakla gorevli ve yetkili, tiim islemlerinden dogan alacak ve bor¢larindan 6tiirii kendisinin
sorumlu oldugu dernek i¢ 6rgiitiidiir.

Subelerin Organlari ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler
Madde 23- Subelerin organlar1 asagida gosterilmistir;

a. Genel Kurul
b. Yonetim Kurulu
c. Denetim Kurulu

Sube Genel Kurulu, toplantinin yapildigi y1l dahil aidatin1 ve varsa buna iliskin faiz borcunu
tamamen 6demis subenin kayith tiyelerden olusur.

Sube Yonetim Kurulu, bes asil ve bes yedek iiyeden olusmakta olup, asil ve yedek iiyeler Genel
Kurulca gizli oyla secilir. Sube Yonetim Kurulunun gorev siiresi ii¢ yildir.

Sube Denetim Kuruly, {i¢ asil ve ii¢ yedek liyeden olusmakta olup, asil ve yedek iiyeler Genel
Kurulca gizli oyla secilir. Sube Denetim Kurulunun gorev siiresi ii¢ yildir. Denetim Kurulu ilk
toplantisinda bir baskan secer.

Sube organlar1 kendi il, ilge ve yurtdisindaki iilke sinirlari icinde, Dernegin merkez organlarina
verilen 6zel yetkiler disindaki tiim gorev ve yetkileri kullanir. Dernekle ilgili diger hiikiimler,
mevzuatin 6ngoérdiigii cercevede subede de uygulanir.

Subelerin Genel Kurulda Temsili

Madde 24- Subeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu toplantisindan
en az iki ay 6nce bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, ti¢ yilda bir, Ocak ay1 icerisinde, Sube Yonetim Kurulunca
belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir érnegini toplantinin yapildig tarihi izleyen otuz giin
icinde miilki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, sube sayisi lice kadar genel merkez genel kurulunda tiim tiyelerin dogrudan katilimu ile;
sube sayisi ligten fazla olmasi durumunda ise, subede kayith her yirmi (20) tiye i¢in bir (1), arta
kalan iiye sayis1 10‘dan fazla ise bu iiyeler i¢inde bir olmak iizere sube genel kurulunda segilecek
delegeler aracilifi ile genel merkez genel kuruluna katilma hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen delegeler katilir. Genel merkez
yonetim ve denetim kurulu liyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak sube adina delege

secilmedikleri siirece oy kullanamazlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yonetim veya denetim
kuruluna secildiklerinde subedeki gorevinden ayrilirlar.
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Temsilciliklerin Kurulusu

Madde 25- Dernek, gerekli gordiigi illerde, ilgelerde ve yurtdisinda dernek faaliyetlerini
yuriitmek amaciyla Dernek Yonetim Kurulu karariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi,
Dernek Yonetim Kurulu karariyla temsilci olarak gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o
yerin mulki idare amirligine yazili olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil
edilmez. Subeler temsilcilik agamazlar.

Komitelerin Kurulusu

Madde 26- Yonetim Kurulu, dernegin amagclar dogrultusunda ¢alismalar yapmak tizere iiye ve
alaninda uzman Kkisilerden olusan komiteler kurabilir. Dernegin amag¢ ve hizmet konular ile
alakali stratejik konularda ve ilgili calismalarda goriis alinmasi amagh komiteler kurulabilir. Bu
tip komiteler takdiridir ve Dernek organi sayilmazlar.

V. BOLUM - MALi HUKUMLER
Defter Tutma Esaslar

Madde 27- Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin
Dernekler Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmas1 durumunda takip edilen hesap
doneminden baslayarak bilanco esasina gore defter tutulur. Bilango esasina gecilmesi
durumunda, st iiste iki hesap doneminde yukarida belirtilen haddin altina diisiiliirse, takip eden
yildan itibaren isletme hesabi esasina doéniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagl kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina gore defter
tutulabilir.

Dernegin ticari isletme kurmasi durumunda, bu ticari isletme icin ayrica 213 sayili Vergi Usul
Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur.

Dernegin hesap dénemi bir takvim yilidir. Ik hesap dénemi, Dernegin kurulus tarihinde baglar ve
31 Aralik’ta sona erer.

Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur

Tutulacak Defterler
Madde 28- Yonetim Kurulu asagidaki defterleri gorevlilere tutturur.

a) Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1) Karar Defteri: Yonetim Kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir
ve kararlarin alti toplantiya katilan liyelerce imzalanir.

2) Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve

cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar
bu deftere islenebilir.
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3) Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik
posta yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle saklanir.

4) Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklar1 veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin
kayittan diistiriilmesi bu deftere islenir.

5) isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve
diizenli olarak bu deftere islenir.

6) Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri
alan ve iade edenlerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler
bu deftere islenir.

b) Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1) Yukarida (a) bendinin 1,2,3 ve 6. alt bentlerinde kayitli defterler defterleri bilango
esasinda defter tutan dernekler de tutarlar.

2) Yevmiye Defteri, Bliyiik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usulii
ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu kanunun Maliye Bakanlig’'na verdigi
yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Tebligleri esaslarina
gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi olan defterler kullanilmaya baslamadan énce il Dernekler Miidiirligii'ne veya
notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari bitinceye kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapilmaz.

Gelir Tablosu ve Bilan¢o Diizenlemesi

Madde 29- Isletme hesab1 esasina goére kayit tutulmasi durumunda Dernek tarafindan
yilsonlarinda (31 Aralik) isletme Hesabi Tablosu diizenlenir.

Bilango esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, Dernek tarafindan yilsonlarina (31 Aralik)
Maliye Bakanligi'nca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Tebliglerini esas alarak bilanc¢o ve
gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir Kaynaklari
Madde 30- Dernegin gelirleri, Dernekler Kanunu hiikiimlerine uygun olarak,

a. Her liyeden iiyeliginin kabuliinii takiben bir defa alinan dernek giris aidatindan,
b. Her liyeden yillik olarak alinan tiyelik aidatindan,

c. Dernek tarafindan yapilan / ¢ikarilan dergi, biilten vb. yayinlar, bu yayinlarda yer
verilen reklamlar, danismanlik, ekspertiz veya tahlil, bilirkisilik hizmetlerinden;
diizenlenen balo, eglence, yemekli toplanti, gezi, temsil, konser, spor yarismasi,
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seminer, konferans ve benzeri faaliyetlerden elde edilen gelirler ile dernek
faaliyetlerine katilim paylarindan,

d. Dernege ait tasinir ve tasinmaz mallarin kiraya verilmesinden, haklarinin
isletilmesinden saglanan gelirler ve menkul deger gelirleri dahil olmak {izere dernek
malvarligindan elde edilen gelirlerden,

e. Dernek amacini gergeklestirmek icin Tiiziiglin gerektirdigi her tiirlii calismadan elde
edilecek gelirlerden,

f. Gergek ve tiizel kisilerin kendi istekleri ile Dernege yaptiklari her tiirli kosullu ya da
kosulsuz bagis, vasiyet ve yardimlardan,

g. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlardan

h. Dernegin, amacini gerceklestirmek icin ihtiyac duydugu geliri temin etmek amaciyla
kurdugu iktisadi isletme ve ortakliklar tarafindan girisilen faaliyetlerden elde edilen
kazanclardan,

i.  Faiz vb. diger gelirlerden olusur.

Yukarida a ve b bentlerinde sayilan giris ve iiyelik aidatlarinin tutarini belirlemeye, bu tutarlarda
artirim veya eksiltme yapmaya Dernek Genel Kurulu yetkilidir.

Gelir ve Gider islemleri

Madde 31- Dernek gelirleri, “Alind1 Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligl
ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi
yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri
ile yapilir. Ancak Dernegin, 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu'nun 94’incii maddesi kapsaminda
bulunan 6demeleri icin 213 sayili Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu
kapsamda bulunmayan édemeleri icin Gider Makbuzu veya banka dekontu gibi belgeler harcama
belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri Ayni
Yardim Teslim Belgesi ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak
bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise Ayni Bagis Alindi1 Belgesi ile kabul edilir.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak Alindi Belgeleri Yonetim Kurulu karariyla matbaaya
bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi,
eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek
kisi ve Kkisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine
iliskin hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim Kurulu asil tiyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki stiresi de
belirtilmek suretiyle, Yonetim Kurulu karar ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek Kkisilerin agik
kimligi, imzas1 ve fotograflarim ihtiva eden Yetki Belgesi dernek tarafindan iki niisha olarak
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diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yonetim kurulu asil tiyeleri yetki
belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siiresi Yonetim Kurulu tarafindan en ¢ok bir y1l olarak belirlenir. Siiresi biten
yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi veya adina yetki
belgesi diizenlenen kisinin gérevinden ayrilmasi, 6liimi, isine veya gorevine son verilmesi,
dernegin kendiliginden dagildiginin tespit edilmesi veya fesih edilmesi gibi hallerde, verilmis olan
yetki belgelerinin dernek Yonetim Kuruluna bir hafta icinde teslimi zorunludur. Gelir toplama
yetkisi yonetim kurulu karar1 ile her zaman iptal edilebilir.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili
hiikiimlerine goére hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi

Dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri ve diger belgeler, 6zel kanunlarda
belirtilen stireler sakl kalmak iizere, kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun
olarak 5 yl siireyle saklanir.

Dernegin Bor¢lanma Usulleri

Madde 32- Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini ytriitebilmek i¢in ihtiya¢ duyulmasi
halinde yo6netim kurulu karar1 ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borg¢lanma, dernegin gelir
kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme gii¢liigiine diisiirecek nitelikte
yapilamaz.

VI. BOLUM - DERNEGIN BEYANNAME VE BILDiRIM YOKUMLULUKLER
Beyanname Verilmesi

Madde 33- Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin y1lsonu itibariyla
sonuglarina iliskin Dernek Beyannamesi, dernek yonetim kurulu tarafindan doldurularak, her
takvim yilinin ilk dort ay1 icinde dernek baskani tarafindan ilgili miilki idare amirligine verilir.

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Madde 34- Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin icinde, yonetim ve
denetim kurullar ile diger organlara segilen asil ve yedek iiyeleri iceren Genel Kurul Sonug
Bildirimi miilki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tiiziik degisikligi yapilmasi
halinde; genel kurul toplanti tutanagy, tiiziigiin degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi
yonetim kurulu tiyelerinin salt cogunlugunca imzalanmis dernek tiiziigliniin son sekli, bu fikrada
belirtilen siire icinde ve bir yazi ekinde miilki idare amirligine verilir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Madde 35- Dernek, edindigi tasinmazlarin tapuya tescilinden itibaren otuz giin i¢inde Tasinmaz
Mal Bildirimini doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildirir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Madde 36- Dernek, miilki idare amirligine 6nceden bildirimde bulunmak sartiyla yurt disindaki
kisi, kurum ve kuruluslardan ayni ve nakdi yardim alabilir. Nakdi yardimlarin bankalar
araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.
Dernek, Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimini doldurarak miilki idare amirligine bildirimde
bulunur.

16



Degisikliklerin Bildirilmesi

Madde 37- Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik Yerlesim Yeri Degisiklik
Bildirimi; genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler Dernek
Organlarindaki Degisiklik Bildirimi doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin i¢inde
miilki idare amirligine bildirilir. Dernek tiiziiglinde yapilan degisiklikler de tiiziik degisikliginin
yapildig1 genel kurul toplantisini izleyen otuz giin i¢inde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki
idare amirligine bildirilir.

VL. BOLUM - DIGER HUKUMLER

Tiiziik Degisikligi

Madde 38- Tiizlik degisikligi Dernek Genel Kurulu karari ile yapilabilir.

Genel Kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢cin Genel Kurula katilma hakki bulunan tiyelerin
lcte ikisinin toplantiya katilimi aranir. Tiizigiin degistirilmek istenen maddesinin mevcut (eski)
ve Oneri (yeni) hallerini gosterir tadil 6nerisi, genel kurul toplantisina iliskin ¢agri ile birlikte
Genel Kurula katilm hakki bulunan iiyelere, cagri usuliinde ongoriilen araclardan biri ile
gonderilmedikge, Onerilerin iliskin oldugu ilgili maddeler bakimindan Genel Kurulda tiiziik
degisikligi goriisilemez. Toplanti nisabinin saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda, ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim
ve denetim kurullari iye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Tuziik degisikligi i¢in gerekli olan
karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan tiyelerin oylarinin 2/3’tdiir.
Genel Kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin Feshi
Madde 39- Genel Kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel Kurulda fesih konusunun gortsiilebilmesi i¢in Genel Kurula katilma hakki bulunan tiyelerin
ticte ikisinin toplantiya katilimi aranir. Toplanti nisabinin saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda, ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tiye
sayisl, yonetim ve denetim kurullar liye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Genel Kurulda
Dernegin feshi kararinin alinabilmesi i¢in karar nisabi, toplantida hazir bulunan ve oy kullanma
hakki bulunan iiyelerin oylarinin 2 /3’td{r. Genel kurulda fesih karari oylamasi a¢ik olarak yapilir.

Dernek Malvarhg Tasfiye islemleri

Madde 40- Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yonetim kurulu tyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel
kurul kararinin alindigr veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren
baslanir. Tasfiye siiresi icinde, biitiin islemlerde dernek ad1 “Tasfiye Halinde Is Diinyasi ve Hukuk

Dernegi” seklinde kullanilir.

Tasfiye kuruluy, yiiriirliikte olan mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Tasfiye kurulu, 6nce
dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama
belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliiliikleri bir
tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda Dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa
mallari paraya ¢evrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil
edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borg¢larin 6denmesinden sonra geriye kalan tiim para, mal ve
haklar Genel Kurulda belirlenen kisiye/yere devredilir. Genel Kurulda bdyle bir belirleme
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yapilmamissa Dernegin bulundugu ilde, Dernegin amacina en yakin ve fesih tarihi itibariyle en
fazla liyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ii¢ ay icinde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip tasfiye
kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢cinde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki
amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu tiyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu liyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma
sliresi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi
Madde 41- isbu Tiiziikte hiikiim bulunmayan hususlarda, yiiriirliikte bulunan Tiirk Medeni

Kanunu, Dernekler Kanunu ve bu kanunlara atfen ¢ikarilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili
diger mevzuatin dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

iIk Genel Kurul Toplantisi ve Organ Secimi

Gecici Madde 1- Dernegin kurulusuna iliskin belgelerde Dernekler Kanunu'na aykirilik veya
noksanligin bulunmamasi ya da Dernekler Kanunu’na aykirilik ve noksanligin verilen siire icinde
giderilmesi durumda, keyfiyetin Dernege yazil olarak bildirilmesinden itibaren alt1 ay icinde
Dernegin ilk genel kurul toplantis1i mevcut tiyeler ile yapilacaktir.

Bu toplantida, giris aidat1 ve yillik tiyelik aidat1 belirlenecek; ayrica Dernek organlari segilecektir.

NEDIM KORHAN SENGUN GUL YANIK GAZALI DEMIR
YESIM YETIK GULCE EKINCI MEHMET BABUR ALCI
BURAK BATUHAN BiRTANE
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